
附件 1

新乡市交通运输行业工伤预防培训大纲

一、道路运输企业工伤预防培训方案

培训对象：道路旅客运输、道路货物运输（含危险货物运输）

企业分管安全生产负责人、一线班组长及从业人员约 900 人

课时安排：8 课时

（一）培训目标

1、通过培训提高道路运输企业员工对工伤事故的认识和警惕

性，增强安全意识，提高对危险因素的识别能力和风险意识。

2、通过培训提高道路运输企业员工工伤预防技能，使员工掌

握正确的操作规程和安全技能。

3、通过培训使道路运输企业员工熟悉工伤事故的应急处理流

程和措施。

4、通过培训营造道路运输企业安全文化氛围，鼓励员工主动

参与工伤预防工作。

（二）课程设置

模块 课程内容 课时

工伤预防重

要性及背景

1. 工伤预防相关法律法规（如《安全生产法》

《工伤保险条例》等）
2 课时



模块 课程内容 课时

2. 工伤事故对道路运输企业的影响、道路运输

行业工伤事故类型及原因、典型案例分析

3. 工伤预防意义与重要性

工伤预防

措施与方法

1.安全管理制度建设、执行与工伤预防长效机制

构建（制度、培训、投入 “三位一体”）

2. 运输工具与客、货运场站设施设备安全检查

与维护

3. 职业健康监护与工伤保险协同管理

3 课时

应急预案

制定与演练

实施

1. 重大事故应急响应流程与指挥协调

2. 应急预案制定要点及注意事项

3. 应急演练计划制定与组织实施

2 课时

工伤事故

认定与处理

1. 工伤事故认定

2. 工伤事故处理
1 课时

二、城市公共交通及出租车企业工伤预防培训方案

培训对象：城市公共交通和出租车企业分管安全生产负责人、

一线班组长及从业人员约 200 人

课时安排：8 课时

（一）培训目标



1、通过培训提高城市公共交通和出租车企业员工对工伤事故

的认识和警惕性，增强安全意识，提高对危险因素的识别能力和

风险意识。

2、通过培训提高城市公共交通和出租车企业员工工伤预防技

能，使员工掌握正确的操作规程和安全技能。

3、通过培训使城市公共交通和出租车企业员工熟悉工伤事故

的应急处理流程和措施。

4、通过培训营造城市公共交通和出租车企业安全文化氛围，

鼓励员工主动参与工伤预防工作。

（二）课程设置

模块 课程内容 课时

工伤预防重

要性及背景

1. 工伤预防相关法律法规（如《安全生产法》

《工伤保险条例》等）

2. 工伤事故对城市公共交通和出租车企业的影

响、城市公共交通和出租车行业工伤事故类型

及原因、典型案例分析

3. 工伤预防意义与重要性

2 课时

工伤预防

措施与方法

1.安全管理制度建设、执行与工伤预防长效机制

构建（制度、培训、投入 “三位一体”）

2. 公共汽车、出租车安全检查与维护

3 课时



模块 课程内容 课时

3. 职业健康监护与工伤保险协同管理

应急预案

制定与演练

实施

1. 重大事故应急响应流程与指挥协调

2. 应急预案制定要点及注意事项

3. 应急演练计划制定与组织实施

2 课时

工伤事故

认定与处理

1. 工伤事故认定

2. 工伤事故处理
1 课时

三、作业班组及作业人员工伤预防培训方案

培训对象：在建公路工程项目管理人员、安全生产负责人、

一线班组长及从业人员约 100 人

课时安排：8 课时

（一）培训目标

1、掌握施工现场常见工伤类型（如高处坠落、物体打击、机

械伤害、触电等）的预防要点。

2、熟练使用个人防护用品，规范安全操作流程。

3、提升应急处置能力，能在事故初期进行正确自救互救。

（二）课程设置

模块 课程内容 课时

工伤预防 1. 公路施工行业工伤事故统计与案例分析（典型事 2 课时



模块 课程内容 课时

基础 故视频观摩）

2. 工伤事故成因与 “三违” 行为危害

专项技能

培训

1. 高处作业安全：脚手架搭设规范、临边防护要求、

安全绳使用实操

2. 电气安全：临时用电规范、触电急救模拟演练

3. 机械安全：挖掘机、装载机、推土机、焊接与

热切割、起重机等特种作业人员操作风险及防护措

施

4. 物体打击预防：交叉作业安全管理、材料堆放

规范

3 课时

应急与

实操

1. 消防器材使用与火灾应急演练

2. 防汛综合应急演练

3. 低温雨雪冰冻天气应急处置演练

3 课时
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